
BÜWA
Begleiteter Übergang Werkstatt - allgemeiner Arbeitsmarkt

Eine Informationsbroschüre für Kooperationsunternehmen





Unser Ziel
Das bayernweit durchgeführte Modellprojekt BÜWA hat das Ziel, Menschen mit Behinderung 
in ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis zu begleiten.
Unsere Teilnehmenden sollen nach der Qualifizierung nicht länger in einer Werkstatt für 
Menschen mit Behinderung (WfbM) der CAB Caritas Augsburg Betriebsträger gGmbH tätig 
sein, sondern den Schritt auf den allgemeinen Arbeitsmarkt wagen.

Unser Fachpersonal
Um eine Beschäftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu ermöglichen, werden die 
Teilnehmenden über den Projektzeitraum hinweg von unserem Fachpersonal individuell 
begleitet sowie fachtheoretisch und fachpraktisch qualifiziert. 
Darüber hinaus steht unser Fachpersonal den Kooperationsbetrieben zur Beratung vor Ort zur 
Verfügung und kann auch in Einarbeitungsphasen als zusätzlicher Mitarbeiter herangezogen 
werden.



Ihr Betrieb
Wir suchen Kooperationsbetriebe, in denen die BÜWA-Teilnehmer/innen anhand langfristiger 
Praktika ihre Fähigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse erweitern und vertiefen können. 
Idealerweise sind Sie auch daran interessiert, in Zusammenarbeit mit unserem Fachpersonal 
einen passgenauen Arbeitsplatz für eine/n Teilnehmer/in zu schaffen und diese/n in ein 
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis zu übernehmen.

Ihre Förderung
Sobald ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis besteht, können unter folgenden 
Voraussetzungen bis zu 70 % des berücksichtigungsfähigen Arbeitsentgelts für bis zu drei 
Jahre gefördert werden: 
• sozialversicherungspflichtiger Arbeitsplatz 
• mind. 15 Stunden / Woche
• tarifliche bzw. ortsübliche Entlohnung

Ihr Vorteil
Es erwarten Sie engagierte und lernwillige Projektteilnehmer/innen, die sich langfristig in Ihr 
Unternehmen einbringen wollen.
Außerdem steht Ihnen in allen Projektphasen qualifiziertes Fachpersonal jederzeit als 
Ansprechpartner zur Verfügung.

Die Arbeitsplätze



Projektablauf

Phase Dauer Ort Ziel Beratung / Betreuung / 
Begleitung

Orientierung 3 Monate WfbM Einschätzung und Vorbereitung

Durch die Fachkraft der 
WfbM

Vermittlungs-
qualifizierung

6 - 9 Monate WfbM und / oder 
Kooperationsbetrieb

Berufliche Qualifizierung durch 
fachpraktische und fachtheore-
tische Schulungen sowie Praktika

Vertiefte 
Vermittlung

12 - 18 Monate Kooperationsbetrieb Schaffung eines passgenauen 
Arbeitsplatzes sowie Einarbeitung 
mit Abschluss des sozialver-
sicherungspflichtigen Arbeits-
verhältnisses zum Ende der Phase

Berufliche 
Sicherung

6 Monate Kooperationsbetrieb Nachbetreuung Durch die Fachkraft des 
Integrationsfachdienstes



Sicher kommen auch Sie durch eine der aufgeführten Tätigkeiten als Kooperationsbetrieb 
in Frage.

• Altenhilfe

• Elektromontage und Bestückung

• Gastronomie und Hauswirtschaft

• Kaufmännischer Bereich

• Lager und Versand / Kommissionierung

• Montagearbeiten

• Einzelhandel / Regalpflege

• Gartenbau und Landschaftspflege

• Holzverarbeitung

• Kindertagesstätten

• Metallverarbeitung

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!
Wir sind an der Zusammenarbeit mit Firmen aus der freien Wirtschaft, den Wohlfahrtsverbänden 
und dem öffentlichen Bereich interessiert.

Einsatzgebiete
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